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klasyfikowania 1 promowania uczniow
w Zespole Szkot Ponadpodstawowych
w Zawadzkiem

Ogodlne zasady oceniania na podstawie Statutu Szkoty:
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1

Ogolne zasady oceniania

§123. Postanowienia ogdlne

1.

6.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw oraz
przeprowadzanie sprawdziandw celem zbadania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przyjetych
programow nauczania.
Niniejsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w stosunku do ucznidw wszystkich typow szkoét Zespotu
Szkot Ponadpodstawowych w Zawadzkiem.
Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego regulujg odrgbne przepisy.
Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych  $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) oceniania biezgce 1 ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i



dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktorej mowa w § 128 ust. 2

1§131 ust.1;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postegpach i trudnosciach uczniéw w nauce.

7. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Ocena $rodroczna jest oceng za prace w pierwszym semestrze

nauki, ocena roczna jest oceng za caloroczna praceg ucznia.

§124. Informowanie uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i sposobie oceniania

zachowania oraz stosowanych sposobach sprawdzania edukacyjnych osiagnie¢ uczniow.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegélnych s$rodrocznych i  rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1  dodatkowych zaje¢  wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Zapoznanie z wymaganiami edukacyjnymi jest potwierdzane wpisem do dziennika elektronicznego.
Informacje o wymaganiach edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz o zasadach oceniania
zachowania sg umieszczone do wiadomosci rodzicOw na stronie internetowej szkoly lub sg dostepne w
wersji papierowej u nauczyciela danego przedmiotu.

2. Nauczyciele ustnie informuja ucznidow o szczegdtowych wymaganiach i kryteriach oceny nowego
materialu (tematu lub dziatu tematycznego).

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § 125 ust. 3 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne dostrzegajac u ucznia specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

ktore moga uniemozliwié sprostanie przez ucznia wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
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nauczania moze poinformowac rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o potrzebie przeprowadzenia
odpowiednich badan we wlasciwej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego lub specjalnego
dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 125 ust.3 do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ na czas okreslony zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ okre§lonych w §124 ust.9 podejmuje Dyrektor szkoly na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia
z wada shuchu lub z glgboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic na podstawie tego orzeczenia. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki,
technologii informacyjnej, drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele zapoznaja uczniow z przedmiotowym systemem oceniania
(PSO) i informujg ich o przewidzianych sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

PSO udostgpniane sg zainteresowanym rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu przez nauczyciela.
Nauczyciele majg prawo do stosowania réznych form informowania o wymaganiach edukacyjnych
1 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, jezeli gwarantujg one rzetelne i1 efektywne
przekazanie informacji.

Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym zapoznajg rodzicow
z ,,Wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych w Zawadzkiem”. Szczegétowe informacje dotyczace kryteriow oceniania
z danego przedmiotu zainteresowani rodzice mogg otrzymac od nauczyciela przedmiotu.

Wyniki oceniania biezacego sa przedstawiane rodzicom na spotkaniach z wychowawca klasy

organizowanych przynajmniej 3 razy w roku szkolnym. Szczegotowy terminarz spotkan ustala Dyrektor
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szkoty 1 udostgpnia go na stronie szkoty najpdzniej do 15 IX.
Na spotkania z rodzicami wychowawcy przygotowuja pisemng informacj¢ zawierajaca wykaz ocen

z poszczegolnych przedmiotow, frekwencje oraz uwagi nauczycieli.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez
wychowawce klasy. Swoja obecnos¢ na spotkaniu potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem na liscie pod
numerem przyporzadkowanym ich dziecku. Informacje o terminach spotkan umieszczane sg na stronie
internetowej szkoty lub w e-dzienniku. Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na spotkaniu klasowym
sa zobowiazani do pozyskania informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka w terminie 14 dni od
daty zebrania. Po uptywie tego czasu domniemywa si¢, ze rodzice posiadaja pelna informacje o

postepach w nauce i zachowaniu dziecka.

§125. Zasady opracowywania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania.

1.

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiagnigcia i kompetencje ucznidw na poszczeg6lnych etapach
ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci 1 postaw ucznidow. Okreslajg, co uczen powinien
wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw programowych i
realizowanych programoéw nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
ksztatcenia w formie Przedmiotowych Systemow Oceniania.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
uniemozliwiajace sprostanie standardowym wymaganiom. Nastepuje to na podstawie wlasciwej opinii

lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistyczne;.

§126. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow.

1.

W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggnie¢ uczniow:

1) ocenaustnej wypowiedzi z zakresu biezaco realizowanych zaje¢ edukacyjnych,

2) kartkowka — praca pisemna na lekcji z zakresu realizowanych na biezaco zaje¢ edukacyjnych,
maksymalnie z trzech ostatnich lekcji, trwajaca do 15 min.;

3) test wyboru lub dopetienia z okre§lonej i omoéwionej partii materiatu;

4) sprawdzian — praca pisemna na lekcji (lekcjach) podsumowujgca okreslony zakres zajeé
edukacyjnych;
5) ocena aktywnoS$ci ucznia w trakcie realizacji zadan edukacyjnych;

6) stosunek ucznia do realizacji zadan edukacyjnych np. samodzielne opracowanie pomocy
dydaktycznych, prace domowe itp.;
7) oraz inne formy wynikajace ze specyfiki zajeé.

§127. Szczegolowe zasady oceniania biezacego i klasyfikowania §rédrocznego.

Oceny biezace i srodroczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne stosujac formy

sprawdzania wiadomosci zgodnie z § 126.



10.

W ciggu tego samego dnia nie moze by¢ wigcej niz jeden sprawdzian(nie dotyczy to innych form
sprawdzania wiedzy np. , kartkowek™).

W ciagu tygodnia mozna przeprowadzi¢ maksymalnie trzy sprawdziany.

Nie stosuje si¢ przepisow § 127 ust. 1 1 2 w przypadku sprawdziandéw przetozonych przez uczniow na
inny termin.

Termin sprawdzianu musi by¢ ustalony z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (nauczyciel musi
dokona¢ wpisu do dziennika w momencie zapowiedzi).

Kazdy sprawdzian podsumowujacy partic materialu winien by¢ przez ucznia napisany.
W przypadku nieobecnosci uczen zobowigzany jest do napisania zalegltego sprawdzianu w terminie
nieprzekraczajagcym 14 dni od dnia jego przeprowadzenia. W przypadku dtuzszej nieobecnos$ci ucznia
termin zaliczenia lub poprawy pracy ustala nauczyciel indywidualnie z uczniem.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu, w ktérym przypadal termin sprawdzianu
podsumowujacego parti¢ materialu, nowy termin nalezy uzgodnic¢ z klasa.

Nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ wszelkich prac pisemnych na tydzien przed klasyfikacja
$rddroczng lub roczna.

W przypadku sprawdzania wiadomosci w sposob pisemny, nauczyciel powinien powiadomi¢ uczniéw o
wynikach sprawdzianu oraz wpisa¢ oceny w dzienniku w terminie 14 dni od jego przeprowadzenia.
Oceny ze sprawdzianow sa wpisywane kolorem czerwonym.

Uczen ma prawo poprawi¢ oceny ze sprawdziandw za zgoda i w formie ustalonej przez nauczyciela
w terminie do 14 dni od daty wystawienia oceny.

1)  Uczen, ktory nie stawi si¢ w wyznaczonym terminie na poprawe sprawdzianu, traci prawo do
poprawy.
2) W przypadku uzyskania przez ucznia oceny niedostatecznej z poprawy sprawdzianu, nauczyciel
nie wpisuje tej oceny do dziennika lekcyjnego.
Oceny biezace i klasyfikacyjne $§rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali okreslonej w

statucie szkoty, dopuszczajac mozliwos¢ stosowania w ocenach biezacych (czastkowych) znakow ,,+7z

wyjatkiem stopnia celujacego i bardzo dobrego:

stopien celujagcy —cel (6)
stopien bardzo dobry  —bdb (5)
stopien dobry —db4)
stopien dostateczny ~ —dst (3)

stopien dopuszczajacy — dop (2)
stopien niedostateczny — ndst (1)

Punkty uzyskane ze sprawdziandw przeliczane sg na ocene wedtug nastepujgcych zasad:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ponizej 35% - niedostateczny

0d 35% do 39% - plus niedostateczny
od 40% do 45% - dopuszczajacy

od 46% do 49% - plus dopuszczajacy
od 50% do 59% - dostateczny

od 60% do 69% - plus dostateczny
od 70% do 79% - dobry

od 80% do 89% - plus dobry

0d 90% do 93% - bardzo dobry



10)od 94% do 97% - plus bardzo dobry
11)od 98% do 100% - celujacy

Nauczyciel moze zmieni¢ powyzszy przelicznik w odniesieniu do sprawdzianéw typu maturalnego oraz krotkich form
pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci (kartkdwki). W tych wypadkach szczegdétowe zasady ustala nauczyciel
w swoim Przedmiotowym Systemie Oceniania.
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W Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Zawadzkiem obowigzuje wagowy system oceniania. Wagi dla
poszczegdlnych kategorii ocen zawarte s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, przy czym przedziat
warto$ci wagowych wynosi od 1 do 2.

Oprocz ocen wymienionych w §127 ust.10 wprowadza si¢ dodatkowe zapisy w dzienniku lekcyjnym:

1) ,,nb” nieobecnos¢ ucznia,

2) ,,s” spoznienie,

3) ,,bz” brak zadania domowego,

4) ,,np” nieprzygotowanie do lekcji,
5) ,,zw” zwolniony,

6) ,.ns” nieobecny z powodow szkolnych.

W kazdym semestrze uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji bez podania przyczyny.
Jezeli zgodnie z planem przedmiot realizowany jest na jednej lub dwodch godzinach
w tygodniu — jeden raz, a w pozostatych przypadkach co najmniej dwa razy.

W klasach pierwszych nie stawia si¢ ocen niedostatecznych w pierwszych 2 tygodniach nauki,
a z odpowiedzi ustnych - we wszystkich oddziatach w dniu przypadajacym bezposrednio po przerwie
swiatecznej lub feriach.

Dokonujagc oceny aktywno$ci ucznidw na zajeciach nauczyciel stosuje skale ocen okreslong
w § 127 ust. 10.

Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych oraz oceny
zachowania. Przeprowadza si¢ je na koniec pierwszego semestru nauki.

Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie i uzyska¢ co najmniej trzy oceny w semestrze z réznych
form sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidow, jesli zaje¢cia realizowane sg na jednej godzinie
w tygodniu, a przy dwoch i wigcej godzinach tygodniowo — odpowiednio wigcej ocen.

Oceny z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych ustalane s wedlug skali okre§lonej w § 127 ust.10.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

Na trzy dni przed $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotdow sg zobowigzani do wpisania do dziennika ocen $rdédrocznych w pelnym
brzmieniu.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena $rodroczna (Srednia wazona ponizej 1,75) musi by¢

poprawiona przez ucznia w terminie wyznaczonym przez nauczyciela prowadzacego dany przedmiot.



21. Jesli uczen nie poprawi niedostatecznej oceny $rodrocznej w wyznaczonym przez nauczyciela terminie —
stanowi to podstawe do wystawienia uczniowi niedostatecznej oceny roczne;j.

22. W szkole na wybranych przedmiotach stosuje si¢ rowniez ocenianie ksztattujgce, ktorego zasady
okresla osobny dokument zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczna.

§128. Szczegolowe zasady klasyfikacji rocznej

1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania. Przy ustalaniu oceny rocznej z zajgé
edukacyjnych nauczyciel bierze pod uwage osiggniecia ucznia w catym roku szkolnym. Ocena roczna
jest ustalana na podstawie $redniej wazonej wszystkich ocen czastkowych uzyskanych w ciaggu
roku, przy czym $rednia wazona w kazdym semestrze musi by¢ réwna co najmniej 1,75.

2. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1. stopien celujacy — 6 (cel)
2. stopien bardzo dobry —5 (bdb)
3. stopien dobry —4 (db)
4. stopien dostateczny  — 3 (dst)
5. stopien dopuszczajacy — 2 (dop)
6

stopien niedostateczny — 1 (ndst)

3. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustalane sg na podstawie $redniej wazonej z uwzglednieniem

nastepujacych progow:

Srednia wazona: Ocena:
1,75-2,49 dopuszczajacy
2,50 -3,49 dostateczny
3,50 - 4,49 dobry

4,50 -5,25 bardzo dobry
5,26 1 wigcej celujacy

4. Na miesigc przed koncem I semestru oraz koncem roku szkolnego poszczegodlni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla nich
ocenach klasyfikacyjnych, zastrzegajac, ze mogg one ulec zmianie. Fakt ten kazdy nauczyciel odnotowuje
w dzienniku w rubryce ,,oceny przewidywane”.

5. W przypadku, gdy uczen jest zagrozony co najmniej jedng oceng niedostateczng, wychowawca ma
obowigzek zawiadomic¢ o tym rodzicoOw poprzez e-dziennik lub na zebraniu z rodzicami.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego, ktorego procedure reguluje § 130.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2

dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych moga zglosi¢ do



Dyrektora szkoty zastrzezenia w przypadku, gdy uznaja, Ze roczna ocena zostala ustalona niezgodnie
z procedurami oceniania.

8. W uzasadnionych przypadkach uczen, ktory otrzymal ocen¢ roczng (w tym takze niedostateczng) z
naruszeniem zasad oceniania i klasyfikowania moze zdawac zgodnie z §131 egzamin sprawdzajacy w
celu ponownego ustalenia oceny.

9. Uczen, ktory na posiedzeniu klasyfikacyjnym nie zostat sklasyfikowany moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego zgodnie z § 129.

10. Zaliczenia zajec¢ ,,Edukacja zdrowotna” dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia, przyjmujac
dwustopniowg skale: uczestniczyt(a) lub nie uczestniczyt(a).
11. Dla uczniéw z Ukrainy w oddziatach ogdlnodostepnych oraz w oddziatach przygotowawczych uzgadnia

sie nastepujace zasady ustalania ocen w klasyfikacji rocznej i koricowej w odniesieniu do przedmiotdw,
na ktdre uczen uczeszcza w biezgcym roku szkolnym:

1) podstawe oceny klasyfikacyjnej i rocznej stanowig sprawdzone i ocenione prace ucznia dotyczgce wymagan
biezacych oraz odpowiedzi ustne ucznia,

2) ocene wystawia nauczyciel przedmiotu, biorgc pod uwage opanowanie wiedzy i umiejetnosci wskazanych w
szczeg6towych kryteriach do prac oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki sytuacji, w ktdrej znalazt sie uczen z Ukrainy zwigzku z konfliktem zbrojnym w kraju,
z ktérego pochodzi,

3) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu, w ktérych uczen nie uczestniczyt, ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie
zadania lub projektu uzgodnionych z uczniem; efekty prac pisemnych lub informacje o odpowiedziach ustnych
przechowywane sg zgodnie z zasadami opisanymi dla egzaminéw klasyfikacyjnych w odrebnych przepisach
prawa”.

§ 129. Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Za przewidywana ocene roczna przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyiszenie przewidywanej oceny.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzisz3 niz przewidywana:

1) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;
2) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. W ciggu 2 dni od poinformowania o ocenach przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwracaja sie,
za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w formie papierowej, z wnioskiem do
nauczyciela przedmiotu o podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

5. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie przez ucznia warunkéw umozliwiajacych
podwyzszanie oceny i kolejnego dnia roboczego udziela uczniowi odpowiedzi odmownej lub zleca
wykonanie zadan i wyznacza termin umozliwiajagcy podwyzszenie oceny.

6. Uczen (lub jego rodzice), ktory uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrdcic sie z prosba
o umotzliwienie podwyiszania oceny — do dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek rozpozna¢ sprawe
w ciggu 2 dni roboczych.

7. Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakoriczenia roku szkolnego.
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11.

12.

§130. Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotow edukacyjnych nie otrzymuje promocji do klasy
wyzszej. W przypadku nieklasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Uczen, ktéry na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wniosek powinien by¢ ztozony na pi§mie do Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) nie p6ézniej niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor
uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawac egzamin jednego dnia.

Nieprzystapienie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego rocznego skutkuje brakiem promocji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a z przedmiotow takich jak:
informatyka, zajecia komputerowe, technologia informacyjna i wychowanie fizyczne, przede wszystkim
w formie zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu w obecno$ci innego
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wskazanego przez Dyrektora szkoty. W
czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

Zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel — egzaminator. Zadania powinny obejmowa¢ swoim zakresem
cato$¢ zrealizowanego materialu z danego przedmiotu a ich stopien trudnosci powinien by¢ rézny
i odpowiada¢ wymaganiom na poszczegolne oceny okreslonym w § 127 ust.10.

Egzamin w czgsci ustnej nie powinien trwa¢ dtuzej niz 30 minut, a w cze¢sci pisemnej nie dtuzej niz 90
minut. W cze$ci ustnej uczen ma 10 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi. Jezeli egzamin sktada
si¢ tylko z czeSci praktycznej powinien trwa¢ maksymalnie 120 minut.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminator ustala ocene zgodnie ze skalg
okres$long w § 128 ust.2. Uzyskana w ten sposob ocena roczna jest ocena ostateczng, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, ktdra moze zosta¢ poprawiona w drodze egzaminu poprawkowego. Jezeli egzamin

klasyfikacyjny przebiegal niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny uczen

lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrekcji szkoty w terminie 5 dni od

daty egzaminu klasyfikacyjnego. Jesli Dyrektor szkoly uzna odwolanie za zasadne, wowczas
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14.

15.

przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia zgodnie z procedurg przedstawiong
w § 133.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory dotacza si¢ do arkusza ocen klasyfikowanego
ucznia. Protokoét ten zawiera: sktad komisji, termin egzaminu, tres¢ pytan (¢wiczen) egzaminacyjnych
oraz wynik egzaminu. Do protokotu dotacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzlg informacje¢ o jego
ustnych odpowiedziach.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny w przypadku dokonania przez ucznia zmiany
kierunku ksztalcenia, zwigzanej ze zmiana typu szkoty lub profilu nauczania. Dyrektor szkoty moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku sktadania egzaminéw klasyfikacyjnych z tych przedmiotow, w ktorych nie
ma roznic programowych, a z ktorych uczen otrzymat co najmniej ocen¢ dopuszczajaca. W przypadku
wystapienia roéznic programowych uczen ma obowigzek zdawania egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rodroczna ocena niedostateczna powinna byc

poprawiona przez ucznia zgodnie z procedurg okreslong w §127, ust. 201 21.

§131. Zasady przeprowadzania egzaminoéw poprawkowych.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch zajeé
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) zgloszona do Dyrektora szkoly nie pdzniej niz przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy przystuguje takze uczniowi, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat
niedostateczng roczng oceng. Prosbg o jego przeprowadzenie uczen obowigzany jest ztozy¢ na pi$mie
w ciagu pieciu dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja zastrzezenia, co do procedury przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zmieniajacego roczng oceng niedostateczng uzyskang w wyniku egzaminu
moga zglosi¢ je do Dyrektora szkoty w ciggu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej. Wyjatek stanowia zajecia, dla ktorych
programy nauczania przewidujg prowadzenie C¢wiczen, woOwczas egzamin ma forme¢ CEwiczen
praktycznych. Zadania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.
Egzamin w cze$ci ustnej nie powinien trwaé dtuzej niz 30 minut a w cz¢éci pisemnej nie dtuzej niz 60
minut. W cze$ci ustnej uczen ma 10 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi. Jezeli egzamin sktada

si¢ tylko z czg¢$ci praktycznej powinien trwa¢ maksymalnie 90 minut.
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Zestawy zadan, zarbwno w czesci ustnej, jak i pisemnej (praktycznej), powinny si¢ sktada¢ z pytan
(zagadnien) tak sformutowanych, aby mozliwe byto ich rozwigzanie w ustalonym czasie przez ucznia,
ktorego wiedza i umiejetnosci odpowiadaja wymaganiom na oceng dopuszczajaca.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly w nastepujacym skladzie:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne —jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 p. 2., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoly
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne
(jezeli nauczyciel ten zatrudniony jest w innej szkole — za zgoda jej Dyrektora).

Komisja, o ktorej mowa w ust. 9 moze na podstawie egzaminu poprawkowego:
- podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
- pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, tre$¢ pytan egzaminacyjnych, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do
protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczniowi, ktéry w wyznaczonym terminie nie przystapil do egzaminu poprawkowego z przyczyn
usprawiedliwionych, Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ dodatkowy termin, nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Od ustalonego przez komisj¢ stopnia niedostatecznego uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga odwola¢ si¢ w terminie pigciu dni od daty egzaminu do Dyrektora szkoty, jesli ocena ustalona
zostala niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Dyrektor rozpatruje odwotania i postanawia: oddali¢ odwotanie podajac uzasadnienie lub wyznaczy¢
egzamin sprawdzajacy w przypadku stwierdzenia naruszenia niniejszych przepisow. Przy egzaminie
sprawdzajgcym stosuje si¢ odpowiednio przepisy §131
Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu sprawdzajgcego odwotanie nie przystuguje. Ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna.

§132. Zasady przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych

1. Uczen moze zdawaé egzamin sprawdzajacy (komisyjny) - pod warunkiem, ze zostal

oceniony niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.



2. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna i umotywowang prosbe ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunow), zgloszong do Dyrektora szkoly nie pdzniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Decyzje w sprawie przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego (komisyjnego) podejmuje
Dyrektor szkoty, powolujac komisje i uzgadniajac termin egzaminu z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Wéwczas Dyrektor szkoly powotuje do
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne z wlasnej szkoty lub
innej szkoty w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

6. W wyniku egzaminu komisyjnego komisja moze:

1) podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
2) pozostawi¢ oceng ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

7. Do przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego stosuje si¢ odpowiednio § 131 ust. 5 i ust. 6.

8. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu komisyjnego jest ostateczna.

§133. Ocenianie zachowania
1. Zasady og6lne
1)  Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoty o uczniu.
2)  Ocena $rodroczna i roczna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ o mienie szkoty,
f) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b ( w tym niestosowanie
uzywek),
g) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkola,
h) okazywanie szacunku innym osobom.
3)  Oceng $rodroczng i roczng zachowania ustala si¢ w oparciu o Punktowy System Oceny
Zachowania.

4)  Wychowawca klasy przed klasyfikacja $rédroczng i roczng dokonuje analizy



wypelniania przez ucznia obowiazkow szkolnych, jego kultury osobistej, postawy wobec
innych 0sob tworzacych spolecznos¢ szkolng oraz zaangazowania w pracy na rzecz szkoty
W oparciu o opinie i uwagi innych nauczycieli i uczniow.

5)  Napodstawie wnioskow z przeprowadzonej analizy wychowawca klasy formutuje
prognozowane oceny zachowania dla uczniéw. Na dwa tygodnie przed §rodrocznym
i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca przedstawia proponowane
oceny zachowania uczniom i ustosunkowuje si¢ do ich opinii. Jednocze$nie wpisuje
zaproponowane oceny w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Oceny zachowania”,
w kolumnie ,,Ocena przewidywana”.

6) O proponowanej ocenie nagannej wychowawca informuje uczniéw i ich rodzicow
w terminie, co najmniej 10 dni przed klasyfikacja $rodroczng i roczng.

7)  Oceny $rédroczne i roczne zachowania wystawiane sg wg nastgpujacej skali:
a) Wwzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie
f) naganne

§ 134. Warunki i tryb podwyzszania oceny przewidywanej zachowania

1.

Uczen lub jego rodzice maja mozliwos$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. O podwyzZszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze
ubiegaé sie uczen, ktory w czasie do wystawienia oceny zdobyl liczbe punktow na ocene wyzsza (np.
poprzez aktywnoS$¢ spoleczna, zaangazowanie, itp.) lub wykaze, Ze punktacja przedstawiona przez
wychowawce nie objela wszystkich jego dziatan.

Uczen lub jego rodzice zglaszaja do wychowawcy, za poSrednictwem dziennika elektronicznego lub w
formie papierowej, nie pozniej niz 2 dni po poinformowaniu o ocenie przewidywanej, zamiar uzyskania
wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen (lub jego rodzice), ktory uzyskal odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrdécic¢ si¢ z prosba o
umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora szkoly, ktéory ma obowigzek rozpoznaé sprawe w
ciagu dwoch dni roboczych.

Dokumentacje¢ zwiazang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku szkolnego.

§135. Punktowy System Oceniania Zachowania

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

PUNKTY DODATNIE

Lp. Zastosowane kryterium Punktacja

1. Wktad pracy w poprawe ocen, w utrzymanie wysokiej Sredniej 10 pkt ( na koniec roku
(min. 4,0), w pomnazanie wiedzy i umiejetnosci z uwzglednieniem | szkolnego)
indywidualnych umiejetnosci ucznia / nauczanie zdalne 5 pkt (nauczanie zdalne)




Obowigzkowos¢, sumienno$é i systematycznos$é w
przygotowywaniu sie do zajec (posiadanie podrecznikow,
pomocy, przyboréw) / nauczanie zdalne

e terminowe odsytanie prac zdalnych

e systematyczne i czynne uczestnictwo w zajeciach zdalnych

5 pkt (za semestr)

5 pkt (za semestr)
10 pkt (za semestr)

Punktualnos¢ w przychodzeniu na zajecia / nauczanie zdalne

* brak spdznien
+ wszystkie spdznienia usprawiedliwione

10 pkt (za semestr)
5 pkt (za semestr)

Wzorowa frekwencja semestralna / nauczanie zdalne

a) brak nieobecnosci

20 pkt (za semestr)

b) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione

5 pkt (za semestr)

Wysoka kultura osobista:

a) wtasciwy stosunek do pracownikéw szkoty 3 pkt
b) jest kolezenski i uczynny 5 pkt
c) wyraza sie kulturalnie 3 pkt
d) szanuje mienie szkolne i inne 3 pkt
e) nie ktamie, nie oszukuje 3 pkt

f) stréj galowy podczas uroczystosci szkolnych wskazanych 3 pkt

przez wychowawce

Praca na rzecz szkoty:

a) organizacja imprez szkolnych: przygotowanie dekoracji,
rekwizytéw

1-10 pkt (kazdorazowo)

b) organizacja imprez szkolnych: pomoc w opracowaniu
scenariusza imprezy

1-5 pkt (kazdorazowo)

c) czynny udziat w programie imprezy (akademia, apel,
integracja klas pierwszych)

5-20 pkt

d) aktywny i systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych

10 pkt (za semestr)

e) praca w samorzadzie szkolnym:
« czynne petnienie funkcji przewodniczacego, zastepcy i
sekretarza
* praca w szkolnym radiowezle

5-10 pkt (za semestr)

5 pkt (za semestr)

f) czynne uczestnictwo w akcjach organizowanych przez
Samorzad Uczniowski

g) przygotowywanie gazetek na korytarzach i w gablotach

punkty przyznawane zgodnie
z regulaminem SU

5 pkt (kazdorazowo)




7. Praca na rzecz klasy:
a) organizacja imprez klasowych / wycieczek 1-5 pkt (kazdorazowo)
b) prace porzadkowe i dekoracyjne 1-5 pkt
c) praca w samorzgdzie klasowym 1-5 pkt (za semestr)
8. Pomoc kolezeriska w nauce 1-10 pkt (za semestr)
9. Wolontariat (potwierdzenie opiekuna akcji, np. harcerstwo, 5-10 pkt (kazdorazowo)
WOSP)
10. | Reprezentowanie szkoty:
a) uroczystosci i imprezy pozaszkolne —w gminie, w 15 pkt
starostwie itp.
b) promocja szkoty (Drzwi Otwarte, tworzenie plakatow i 5-20 pkt
ulotek promocyjnych, czynny udziat w Targach
Edukacyjnych)
c) state petnienie funkcji chorgzego pocztu sztandarowego 5-20 pkt
d) Zawody i konkursy / nauczanie zdalne z wykluczeniem 20 pkt (za semestr)
zawoddw sportowych:
11.

* Udziat ucznidw za zgoda nauczyciela w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz w

zawodach sportowych (nie dotyczy szkolnego Dnia Sportu):

a) szkolnych 3 pkt
b) gminnych 4 pkt
c) powiatowych 5 pkt
d) wojewddzkich 10 pkt
e) okregowych 12 pkt
f) rejonowych 12 pkt
f) ogdlnopolskich 15 pkt

Zajecie poszczegdlnych miejsc w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz w zawodach

sportowych (nie dotyczy szkolnego Dnia Sportu):

etap szkolny |
miejsce
II miejsce

[l miejsce

5 pkt
4 pkt

3 pkt




etap gminny

I miejsc 6 pkt
II miejsce 5 pkt
[l miejsce 4 pkt
etap powiatowy
I miejsce 7 pkt
II miejsce 6 pkt
[l miejsce 5 pkt
etap wojewodzki
I miejsce 12 pkt
II miejsce 10 pkt
[l miejsce 8 pkt
etap okregowy
I miejsce 18 pkt
II miejsce 16 pkt
[l miejsce 14 pkt
etap ogolnopolski
I miejsce 22 pkt
II miejsce 20 pkt
[l miejsce 18 pkt
12. Terminowy zwrot ksigzek do biblioteki / w 3 pkt ( na koniec roku
przypadku nauczania zdalnego brak tego wymogu szkolnego)
dla klas nizszych
13. | Za otrzymane oceny z zachowania podczas praktyk dla uczniow
szkét zawodowych:
* poprawna 3 pkt
« dobra 8 pkt
+ bardzo dobra 10 pkt
e wzorowa 12 pkt
PUNKTY UJEMNE
Lp. Zastosowane kryterium Punktacja
1. | Brak usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole / nauczanie zdalne - 2 pkt (za kazda godzine)




2. | Bezpodstawne spdznianie sie / nauczanie zdalne -1 pkt (za kazde
spdznienie)
3. | Przeszkadzanie w czasie zajec¢ szkolnych / nauczanie zdalne - 3 pkt (kazdorazowo)
4. | Niewykonanie polecenia nauczyciela / nauczanie zdalne - 5 pkt
* brak maseczki / przytbicy
* brak kamerki / mikrofonu
5. | Zasmiecanie otoczenia - 2 pkt
6. | Jedzenie i picie na lekcji / nauczanie zdalne - 5 pkt
7. | Uzywanie telefonuiinnych urzadzen elektronicznych w czasie zajeé | - 5 pkt
bez zgody nauczyciela / nauczanie zdalne
8. | Prdéba oszustwa, $cigganie / nauczanie zdalne - 10 pkt
9. | Podrobienie podpisu, oceny, zwolnienia , pracy zdalnej - 20 pkt
10. | Umyslne niszczenie mienia szkolnego, kolegdw i pracownikéw - 20 pkt
szkoty
11. | Palenie wszystkich typdw papieroséw na terenie szkoty i w jej - 5 pkt (kazdorazowo)
otoczeniu
12. | Zuchwate, bezczelne odnoszenie sie do nauczyciela lub innego - 10 pkt
pracownika szkoty / nauczanie zdalne
13. | Kradziez - 20 pkt
14. | Picie alkoholu na terenie szkoty oraz przychodzenie do szkoty w - 20 pkt
stanie nietrzezwym (dotyczy réwniez dyskotek, wycieczek i innych
imprez szkolnych)
15. | Zazywanie, rozprowadzanie narkotykéw i dopalaczy na terenie - 20 pkt
szkoty (w czasie imprez szkolnych, wycieczek, dyskotek i innych)
16. | Agresja i przemoc:
 agresja stowna (wyzwiska, obelgi, wulgaryzmy, uzywanie - 5 pkt
przeklenstw na lekcji)
« agresja fizyczna (bdjki, pobicia) - 10 pkt
 dtugofalowa przemoc (znecanie sie, wymuszenia, grozenie) - 20 pkt
17. | Zachowania zagrazajgce zyciu i zdrowiu, wnoszenie do szkoty - 10 pkt
niebezpiecznych przedmiotéw (np. néz, petardy)
18. | Naruszanie godnosci osobistej drugiego cztowieka - 10 pkt
19. | Ogladanie i rozpowszechnianie pornografii na terenie szkoty - 10 pkt
20. | Rozpowszechnianie i propagowanie tresci rasistowskich - 10 pkt




21. | Brak stroju odswietnego we wskazanym przez wychowawce dniu - 3 pkt
(biata bluzka/koszula, ciemna spddnica/spodnie)

22. | Nieterminowe oddanie ksigzek do biblioteki na koniec roku - 3 pkt
szkolnego / w przypadku nauczania zdalnego brak tego wymogu dla
klas nizszych

23. | Umieszczanie w Internecie zdje¢ bez wiedzy i zgody oséb - 10 pkt
fotografowanych
24. | Szykanowanie, obgadywanie czy pisanie nieprawdy w Internecie - 15 pkt

(np. na forach internetowych i spotecznosciowych)

25. | Niewywigzywanie sie z przyjetych na siebie zobowigzan - 5do -10 pkt
(kazdorazowo)
26. - 20 pkt

Narazanie dobrego imienia szkoty

INSTRUKCJA WYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Wyjsciowa ilo$¢ punktéw wynosi 60 za kazdy semestr (ocena dobra).

2. Uczen moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ ilo§¢ punktow.
3. Uzyskane lub utracone przez ucznia punkty sg odnotowywane na biezaco.
4. Suma punktow uzyskanych w ciagu catego semestru jest przeliczana na ocene¢ z zachowania wedtug skali:
Naganne 0 i mniej punktow
Nieodpowiednie 1 -39 pkt
Poprawne 40 — 59 pkt
Dobre 60 — 79 pkt
Bardzo dobre 80 —99 pkt
Wzorowe 100 pkt i wiecej

5. Oceng roczng ustala si¢ dodajac do siebie sumy punktow z I i Il semestru. Uzyskany wynik dzielimy przez

2 1 przeliczamy wedtug powyzszej skali.

UWAGI

1. Uczen, ktory zdobyt w I lub w II semestrze wigcej niz 10 punktéw ujemnych, w tym maksymalnie 2
punkty ujemne za spdznienia lub nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ otrzymuje co najwyzej ocene
BARDZO DOBRA z zachowania.

2. Uczen, ktory zdobyt w I lub w II semestrze wigcej niz 15 punktow ujemnych, w tym maksymalnie 5
punktoéw ujemnych za sp6znienia lub nieusprawiedliwione nieobecnosci otrzymuije co najwyzej ocene
DOBRA z zachowania.

3. Uczen, ktory otrzymal NAGANE DYREKTORA SZKOLY, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz



NIEODPOWIEDNIA, bez wzgledu na ilos¢ otrzymanych w danym semestrze punktow dodatnich.

4. Uczen, ktory otrzymal NAGANE WYCHOWAWCY KLASY, nie moze otrzyma¢ oceny wyzszej niz

POPRAWNA, bez wzgledu na ilo§¢ otrzymanych w danym semestrze punktoéw dodatnich.

§136. Odwolanie od oceny

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
a/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
b/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania (w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen) w drodze gtosowania zwykta
wigkszo$cia glosow; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
a/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

b/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

e wychowawca klasy,

e wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

¢ pedagog (psycholog),

e przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 5 lit. a, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z



10.

11.

12.

tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnoSci:

a/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

o sktad komisji;

. termin sprawdzianu;
o zadania (pytania) sprawdzajace;
o wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

b/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

o sktad komisji;

o termin posiedzenia komisji;
o wynik glosowania;
. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.
Uczen, ktérego obnizona ocena zachowania wynika z uchybien w zakresie kultury osobistej
i stosunku do obowigzkow szkolnych, nie moze skorzystac z trybu uzyskania wyzszej niz

przewidywana oceny.



